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Optimizando la capacidad de aprender para
construir organizaciones mas innovadoras,
adaptativas y sostenipbles




VP People & Learning

EMpresa especializada VP
en desarrollo organizacional 777
Vv estrateglas de

capacitacion/formacion




Somos una empresa especializada en
desarrollo organizacional y
formacion/entrenamiento en diversas
industrias del pais. Nuestra propuesta
integra consultoria y OTEC con productos
especializados, orientados al desarrollo y la
transformacion del capital humano.

En VP People & Learning, creemos en el

/ valor de la colaboracion, por eso contamos

| con una amplia red de consultores e
instituciones aliadas, nacionales e
internacionales, o gue nos permite
responder con flexibilidad y profundidad

L tecnica a los distintos desafios de nuestros
clientes.
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En entornos VUCA y BANI,
donde el conocimiento y las
competencias se vuelven
obsoletos cada vez mas rapido,
la principal ventaja
competitiva ya no es lo que las
personas saben, sino su
capacidad para aprender,
desaprender y reaprender
continuamente.

Futuro del trabajo
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Learning Capabilities

Por esta razon es clave que las
organizaciones desarrollen un
conjunto de capacidades gue les
permita aprender, crear, compartir y
aplicar conocimiento de manera ‘
continua para impulsar la
INNovacion, la adaptacion y los
resultados sostenibles:

Learning Capabilities
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Generando valor desde lo individual hacia lo organizacional

Transformar
Conocimiento
con IA

Compartir y Crear
Conocimiento
Colectivo

Acceder ala
Frontera
del Conocimiento

Desarrollar una
“Organizacion
que
aprende”

Learnability:
Desarrollando el
Aprender a
Aprende




Nuestras
soluclones

Organizaciones capaces de
aprender mas rapido, compartir
ese conocimiento, Innovar y
mejorar continuamente

Curso:
‘Optimiza tu capacidad

de Aprendizaje con IA”
(SENCE)
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Otros servicios:

« Charlas de sensibilizacion

* Talleres para equipos de trabajo
« Talleres para Lideres

« Train de trainers

« Formacion de mentores

 Consultoria y asesoria a
organizaciones:

« Diaggnostico de Learning
Capabilities

« Diseno e Implementacion de
Planes de Intervencion
(Metodologia Quick Wins)

« Monitoreo y Acompanamiento
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cQulenes somaos?

VP People & Learning /
Co-Founder | Gerente de
Operaciones & Nuevos
Negocios

Psicdlogo, MBA ©, Master en
Psicologia y Master en ciencias de la
Educacion, con mas de 20 anos de
experiencia en formacion, capacitacion
y desarrollo de personas, especializado
en el disefo e implementacion de
modelos de desarrollo de carrera,
gestion del desempeno y estrategias
de aprendizaje basadas en
competencias. Cuenta con amplia
trayectoria en el Marco de
Cualificaciones Tecnico-Profesional en
Chile (MINEDUC) y Latinoamerica.

VP People & Learning /
Co-Founder | Gerente
Comercial & Desarrollo de
Negocios

Ingeniero Civil Industrial, Master en
Direccion de RRHH ©, Black Belt en
Six Sigma, Consultor de Empresas,
con mas de 20 anos de experiencia
liderando equipos de trabajo,
desarrollo de negocios y proyectos
estratégicos, con una trayectoria
relevante en el ecosistema de
desarrollo de personas y capacitacion
laboral (OTIC-OTEC-SENCE), asi
COMOo en servicios financieros.

LearnabilitylLab |
Directoray Founder de
Consultora de LearnabilityLab

Psicologa, Master en Desarrollo
Organizacional y RRHH de Universidad
del Desarrollo. Coach Certificada,
Cestora de inclusion laboral y
Disefiadora Instruccional. Cuenta con
mas de 15 anos de experiencia en
gestion del talento, aprendizaje
organizacional y formacion corporativa,
trabajando en empresas de gran
dotacion nacionales e internacionales,
liderando equipos en Mmas de 8 paises
de la region.
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VP People & Learning /
Gerente OTEC
VPAprendizaje

Psicdlogo, MBA © y Coach
Ontolodgico con mas de 15 anos de
experiencia en capacitaciony
desarrollo organizacional. Solida
trayectoria en gestion e
implementacion de proyectos de
desarrollo del capital humano,
gestion de franquicia tributaria
SENCE y generacion de
experiencias de aprendizaje
significativas para diversas
industrias.




En VP People & Learning,
‘ 2 P Potenciamos las capacidades de aprendizaje de personas,
equipos y organizaciones, integrando conocimiento,

] | . . . o ~
— — Innovacion e IA, para impulsar la adaptacion, el desempeno
sostenible y la generacion de valor.
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Rafael Pizarro
Co-Founder — Gerente de Operaciones & Nuevos Negocios

+569 78079508

Héctor Varas
Co-Founder — Gerente Comercial & Desarrollo Negocios

+569 99490756

Andrés Acevedo
GCerente OTEC VPAprendizaje & Soluciones de Aprendizaje

+569 95160307
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